實踐大學博雅學部         組新制

專任教師評鑑「輔導與服務」項目
系級教評會評鑑準則(滿分50分)
壹、校內部份 (本項應至少達30分以上)
一、協助工作推動、擔任行政或委員職務、出席會議、行政配合情形
1. 確遵校方規定，依其登錄之輔導時間表，執行留校、輔導，善盡教師義務，達成者每學年加5分。
2. 擔任本組委員會委員，確實出席會議並善盡義務者，每委員會每學年加2分，擔任召集人或課程召集人另加2分。
3. 協助本組執行重要工作，有具體貢獻者，每案加1-5分，得採累進計算。
4. 受評期間除公假外，確實出席本組各項會議，達成者每學年加5分。
5. 輔導校內學生，或系友服務有具體貢獻者，每案加2分，得採累進計算。
6. 擔任通識講座類課程主持或管理教師，每學期加3分，得採累進計算。
7. 規劃執行特殊性質課程(遠距課程、磨課師、數位典藏等)，每案加10分，得採累進計算。
8. 規劃、執行或協助學生實習事務者，每案加2分，得採累進計算。
9. 具體規劃及執行學生服務學習事務者，視其成果，每案加2分，得採累進計算。
10. 長期指導學生，參加國際性或國家級大型賽事，著有貢獻，每案加5分，得採累進計算。
11. 指導學生參賽獲獎、策劃成果發表、展演者，視其規模，每案加3-10分，得採累進計算。
12. 規劃或執行大型學術研討會、工作營、學術性工作坊、競賽、成果發表，著有貢獻，每案加5分，得採累進計算。
13. 策劃讀書會、專業社群等，每案加2分，得採累進計算。
14. 擔任校內各類甄選、競賽之評審、裁判或指導老師，每案加2分，得採累進計算。
15. 擔任各項入學考試、學力能力指標等試務工作(出題、入闈、閱卷) ，每案加2分，得採累進計算。
二、計畫案之爭取及執行
1. 爭取各項公私部門產學或建教合作案，視其規模，每案加5-10分，得採累進計算。
2. 榮獲教育部通識教育課程計劃者，每案加10分，得採累進計算。
3. 榮獲博雅教育相關之校內學術研究計劃獎助者，每案加5分，得採累進計算。
貳、以本校教師名義之校外專業服務
1. 參與民間社團之行政服務工作，每案加2分，得採累進計算，至多10分。
2. 擔任政府機關專案計畫之評審，每案加2分，得採累進計算，至多10分。。
3. 校外公開演講，每案加2分，得採累進計算，至多10分。
4. 擔任校外各項競賽或學術考試評審或委員者，每案加2分，得採累進計算，至多10分。
5. 擔任國家重要考試評審、入闈或命題委員者，每案加5分，得採累進計算，至多15分。
6. 接受校外媒體專訪增添校譽者，每案加3分，得採累進計算，至多10分。
7. 擔任報章雜誌專文撰稿者，每案加3分，得採累進計算，至多10分。


實踐大學博雅學部附表二

專任教師評鑑「輔導與服務」系級配合事項評分表
	受評教師姓名
	
	系級/組別
	
	教師代碼
	

	

	　　　
	評鑑年度
	學年度
	本次評鑑資料
採計期間
	年　月　日～　年　月　日


[bookmark: OLE_LINK19][bookmark: OLE_LINK20][bookmark: OLE_LINK21][bookmark: OLE_LINK25][bookmark: OLE_LINK26]系級配合事項(總分以50分為限)
	壹、校內部份 (本項應至少達30分以上)
一、協助工作推動、擔任行政或委員職務、出席會議、行政配合情形

	評鑑內容
	評分標準
	計分標準
	附件說明

	1.確遵校方規定，依其登錄之輔導時間表，執行留校、輔導，善盡教師義務。
	達成者每學年加5分
	共___分
	

	2.擔任本組委員會委員，確實出席會議並善盡義務者，每委員會每學年加2分，擔任召集人或課程召集人另加2分。
	達成者每學年每項加2分
	計___項，共___分
	

	3.協助本組執行重要工作，有具體貢獻者。
	每案加1-5分，得採累進計算。
	計___案，共___分
	

	4.受評期間除公假外，確實出席本組各項會議，達成者每學年加5分。
	達成者每學年加5分
	共___分
	

	5.輔導校內學生，或系友服務有具體貢獻。
	每案加2分，得採累進計算
	計___案，共___分
	

	6.擔任通識講座類課程主持或管理教師。
	每學期加3分，得採累進計算。
	計___學期，共___分
	

	7.規劃、執行或協助學生實習事務者。
	每案加2分，得採累進計算。
	計___案，共___分
	

	8.具體規劃及執行學生服務學習事務者，視其成果。
	每案加2分，得採累進計算。
	計___案，共___分
	

	9.長期指導學生，參加國際性或國家級大型賽事，著有貢獻。
	每案加5分，得採累進計算
	計___案，共___分
	

	10.指導學生參賽獲獎、策劃成果發表、展演者，視其規模。
	每案加3-10分，得採累進計算
	計___案，共___分
	

	規劃或執行大型學術研討會、工作營、學術性工作坊、競賽、成果發表，著有貢獻算。
	每案加5分，得採累進計
	計___案，共___分
	

	策劃讀書會、專業社群等。
	每案加2分，得採累進計算
	計___案，共___分
	

	擔任校內各類甄選、競賽之評審、裁判或指導老師。
	每案加2分，得採累進計算
	計___案，共___分
	

	擔任各項入學考試、學力能力指標等試務工作(出題、入闈、閱卷)。
	每案加2分，得採累進計算
	計___案，共___分
	

	二、計畫案之爭取及執行

	評鑑內容
	評分標準
	計分標準
	附件說明

	1.爭取各項公私部門產學或建教合作案，視其規模。
	每案加5-10分，得採累進計
	計___案，共___分
	

	2.榮獲教育部通識教育課程計劃者。
	每案加10分，得採累進計
	計___案，共___分
	

	3.榮獲博雅教育相關之校內學術研究計劃獎助者
	每案加5分，得採累進計
	計___案，共___分
	



	貳、以本校教師名義之校外專業服務

	評鑑內容
	評分標準
	計分標準
	附件說明

	1.參與民間社團之行政服務工作。
	每案加2分，得採累進計算，至多10分
	計___案，共___分
	

	2.擔任政府機關專案計畫之評審。
	每案加2分，得採累進計算，至多10分
	計___案，共___分
	

	3.校外公開演講。
	每案加2分，得採累進計算，至多10分
	計___案，共___分
	

	4.擔任校外各項競賽或學術考試評審或委員者。
	每案加2分，得採累進計算，至多10分
	計___案，共___分
	

	5.擔任國家重要考試評審、入闈或命題委員者。
	每案加5分，得採累進計算，至多15分
	計___案，共___分
	

	6.接受校外媒體專訪增添校譽者。

	每案加3分，得採累進計算，至多10分
	計___案，共___分
	

	7.擔任報章雜誌專文撰稿者。
	每案加3分，得採累進計算，至多10分
	計___案，共___分
	

	系級配合事項之得分為_____分



	輔導與服務項目-系級配合事項評鑑結果

	受評教師自評
	系級教評會審查
	學部教評會

	總分為________
簽章:

	總分為________
系級主管簽章:
	總分為________
學部主管簽章:
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實踐大學博雅學部             組   專任教師 評鑑「輔導與服務」項目   系級教評會評鑑準則 ( 滿分 50 分 )   壹、校內部份   ( 本項應至少達 30 分以上 )   一 、 協助工作推動、 擔任 行政或委員職務、出席會議、行政配合情形   1.   確遵校方規定，依其 登錄之 輔導時間表，執行留校、輔導 ，善盡 教師義務，達成者 每學年加 5 分。   2.   擔任 本組 委員會委員， 確實出席會議並善盡義務者， 每委員會每學年加 2 分，擔任 召集人 或課程召集人 另 加 2 分。   3.   協助 本組 執行 重要 工作 ，有 具體貢獻者，每 案 加 1 - 5 分，得採累進計算。   4.   受評 期間 除公假外， 確實出席本組 各項會議， 達成者每學年加 5 分。   5.   輔導 校內 學生 ， 或系友服務 有 具體貢獻 者 ，每 案 加 2 分，得採累進計算。   6.   擔任 通識 講座類課程主持或管理教師， 每學 期 加 3 分，得採累進計算。   7.   規劃執行特殊性質課程 ( 遠距課程、磨課師、數位典藏等 ) ， 每 案 加 10 分，得採累 進計算。   8.   規劃、執行或協助學生實習事務者，每案加 2 分，得採累進計算。   9.   具體規劃及執行學生服務學習事務者， 視其成果， 每案加 2 分，得採累進計算。   10. 長期指導學生，參加國際性或國家級大型賽事，著有貢獻，每案加 5 分 ，得採累進 計算。   11. 指導學生參賽獲獎、 策劃成果發表、展演者 ， 視其規模， 每案加 3 - 10 分 ，得採累 進計算。   12. 規劃或執行 大型 學術研討會 、工作營、學術性工作坊、競賽、 成果發表 ， 著有貢獻， 每案加 5 分 ，得採累進計算。   13. 策劃 讀書會 、專業社群 等， 每案加 2 分 ，得採累進計算。   14. 擔任校內各類 甄選 、 競賽 之 評審 、 裁判或指導老師 ，每案加 2 分，得採累進計算。   15. 擔任 各項入學考試、學力能力指標等試務工作 ( 出題、入闈、閱卷 )  ，每案加 2 分， 得採累進計算。   二 、計畫案之爭取及執行   1.   爭取各項 公 私部門 產學 或 建教合作案， 視其規模， 每案加 5 - 10 分，得採累進計算。   2.   榮 獲教育部通識教育 課程計劃者， 每案加 10 分，得採累進計算。   3.   榮 獲博雅教育相關之校內學術研究計劃獎助者，每案加 5 分 ，得採累進計算。   貳、 以本校 教師 名義之校外專業服務   1.   參 與 民間社團之行政服務工作， 每案加 2 分，得採 累進計算 ，至多 1 0 分。   2.   擔任政府機關專案計畫之評審，每案加 2 分，得採累進計算 ，至多 1 0 分。 。   3.   校外公開演講，每案加 2 分，得採累進計算 ，至多 1 0 分 。   4.   擔任校外各項 競 賽或學術考試評審或委員者，每案 加 2 分，得採累進計算 ，至多 1 0 分。   5.   擔任國家 重要 考試評審、入闈或命題委員者，每案 加 5 分，得採累進計算 ，至多 1 5 分。   6.   接受校外媒體專訪 增添校譽 者，每案 加 3 分，得採累進計算 ，至多 1 0 分。   7.   擔任報章雜誌專文撰稿者，每案 加 3 分，得採累進計算 ，至多 1 0 分。      
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